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Alles neu macht der Mai?

... aber in Zeiten von Corona ist
zunachst einmal vieles anders

Es hat etwas Trostliches, dass sich zumindest die Natur
nicht um die Coronavirus-Pandemie scheren muss. Kein
Baum, der sich fragt, ob er noch ausschlagen darf, kein Vo-
gel, der unsicher ist, ob sein erst jlingst gebautes Nest den
Abstandsregeln gentgt.

Da macht der Mai also in der Tat noch alles neu. Fir uns
aber gilt es, mit Einschrankungen und VorsichtsmaBnah-
men zu leben.

Was genau bedeutet die Corona-Krise nun flr uns als Ge-
nossenschaft, flr die Arbeit in der Geschéaftsstelle, fir Bau-
vorhaben, Reparaturleistungen, fir das genossenschaftli-
che Leben?

Die guten Nachrichten vorweg: seit etwa zweieinhalb Mo-
naten arbeiten wir unter d$n Bedingungen des landeswei-
ten Shutdowns kontinuierlich weiter, sorgen daflr, dass
Havarien beseitigt, Reparaturen ausgefihrt und das nun
wieder sprieBende Griin im Zaum gehalten werden. Wir ver-
mieten weiter Wohnungen, wir nehmen gekindigte \Woh-
nungen zurlick, schreiben Bauleistungen aus und vergeben
sie, stellen den Jahresabschluss fir 2019 auf und sicher-
lich auch fest (siche Seite 2). Wir stellen also sicher, dass Ihr
wichtigster Ort in Zeiten ,,sozialer Distanznahme®, namlich
lhre Wohnung, weiter funktioniert. Um dies zuverléssig zu
tun, haben wir die folgenden MaBnahmen ergriffen:

1. Die allgemeinen Sprechzeiten in der WSG-Geschéfts-
stelle sind bis auf Weiteres ausgesetzt. Naturlich sind wir
telefonisch, per E-Mail oder Kontaktformular auf unserer
Homepage oder Uber den Briefkasten erreichbar. Auch Ihr
personliches Erscheinen in der Geschéftsstelle ist mdglich,
aber eben nur nach vorheriger Terminvereinbarung und un-
ter Einhaltung der jeweils aktuellen Hygieneregeln.

2. Die Halfte der normalerweise in der Geschéftsstelle arbei-
tenden Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind nun im ,,Ho-
meoffice-Modus* und zwar auf unbestimmte Zeit. Auch die
im Homeoffice tétigen Kolleginnen und Kollegen sind wie
Ublich tber ihre Durchwahlnummern oder E-Mail-Adressen
bei der WSG zu erreichen. Sie haben Fernzugriff auf unseren
Zentralrechner und kénnen alles tun, was sie bisher auch in
der Geschéftsstelle tun konnten, bis hin zum Ausdrucken
von Dokumenten. (Na gut, das Teekochen in unserer Kaf-
feekiiche ist ihnen nicht mdglich ...) Die Teilung des Teams
in zwei Halften stellt sicher, dass im Falle einer Ansteckung
im Geschéftsstellen-Team, die betreffenden Personen sich

in hdusliche Quaranténe und den ,,Homeoffice-Modus” be-
geben kdénnen, wahrend das Homeoffice-Team in die Ge-
schéftsstelle wechselt.

3. Alle Uiblichen Tatigkeiten werden fortgefiihrt (Wohnungs-
besichtigungen und -tbergaben, Handwerkerbeauftragun-
gen und -termine, Griinpflege- und Reinigungsarbeiten). Sie
dauern in der Ausflihrung gelegentlich etwas I&nger, sind
mit Einschrankungen (z. B. der Beschrankung der Perso-
nenzahl) und Auflagen (z. B. Maskenpflicht) verbunden. Das
hat bisher ansteckungsfrei geklappt und solite auch kiinftig
so bleiben. Wir brauchen dazu nicht unbedingt behdrdliche
Anweisungen, der gesunde Menschenverstand reicht in der
Regel.

4. Die vielen sozialen und kulturellen Aktivitéten, die wir als
Wohnstattengenossenschaft im Verlauf eines jeden Jahres
Ublicherweise durchfihren, finden 2020 nicht statt. Das gilt
fur alle unsere Veranstattungen (von den Subbotniks bis hin
zum Lesen im Advent) und zwar solange wir nichts Gegen-
teiliges veroffentlichen. Das heiBt, wir werden nicht Woche
flr Woche mitteilen, was nun wieder nicht mehr stattfinden
kann, sondern wir melden uns, wenn wieder etwas statt-
findet. Dieses Prinzip gilt auch fur den ,Hofladen” und die
+Hofladengalerie” — die Quartiersbegegnungsstatte bleibt
fur &ffentliche und private Veranstaltungen geschlossen bis
die Gefahr vortiber ist. Zwischenldsungen mit aufwéndigen
Hygienekonzepten und scharfen Kontrollen der Einhaltung
behérdlicher Offnungsauflagen wird es nicht geben, weil ein
solcher Aufwand fur uns wirtschaftlich nicht vertretbar und
flr mégliche Nutzer nicht zumutbar ist.

5. FUr das genossenschaftliche Leben (vor allem die Ta-
tigkeit der Organe) gelten sondergesetzliche Regeln, die
bereits Ende Mérz in Kraft getreten sind. Wir werden diese
Mdoglichkeiten nutzen, um alle Grundprozesse am Laufen
zu halten (etwa die Festst$llung des Jahresabschlusses
unserer Genossenschaft, die Auszahlung der Auseinan-
dersetzungsguthaben ausgeschiedener Mitglieder, die Ent-
scheidung Uber die Verwendung des Bilanzgewinns, die
Entlastung von Vorstand und Aufsichtsrat, die Neuwahl
von Aufsichtsratsmitgliedern). Klar ist aber auch, dass wir,
sobald dies wieder gefahrlos méglich ist, unsere Mitglieder
in einer Mitgliederversammlung wiedersehen wollen, um In-
formationen zu geben, Auskuinfte zu erteilen und Kritik, Hin-
weise und Anregungen entgegenzunehmen. Auch wenn es
nicht dieser Mai ist, der in Sachen Corona alles neu macht,
die Zeit wird kommen. Und wenn wir klug sind, machen wir
dann vielleicht nicht alles neu, aber manches besser. In die-
sem Sinne: bleiben Sie gesund und gelassen.
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AUF EINEN BLICK

Bilanz 2019: Erfolg hat seinen Preis

Wie jedes Jahr haben wir auch fiir 2019 einen Jahresab-
schluss aufgestellt. Nach vielen Jahren, in denen wir jahr-
liche Uberschiisse erwirtschafteten, haben wir das Jahr
2019 mit einem Fehlbetrag von fast einer Viertelmillion
Euro abgeschlossen. Der Grund dafiir ist allerdings ein er-
freulicher: die erfolgreiche Umsetzung unseres ,Konzep-
tes zur Dynamisierung der Regelbewirtschaftung®. Die mit
der Bank fir 2019 vereinbarte Kapitaldienstabsenkung
von knapp 300.000 Euro ist in die Sanierung und Moder-
nisierung von stark instandsetzungsbedurftigen Wohnun-
gen geflossen, um diese wieder vermieten zu kdnnen.
Diese zusatzlichen Ausgaben haben uns ,,planmaBig” in
die Verlustzone gefiihrt, aber gleichzeitig bewirkt, dass wir
den Wohnungsleerstand um 23 Wohnungen reduzieren
konnten. Das Ziel wurde also erreicht, der Plan hat funk-
tioniert. Und keine Sorge: die in Vorjahren akkumulierten
Gewinne reichen aus, um nach Verrechnung mit dem
diesjahrigen Fehlbetrag auch die jahrliche Gewinnaus-
schiittung zugunsten der Altmitglieder abzudecken.

Ausgeladen: Hofladen im Dichterviertel zu

Anfang 2018 erst in Betrieb genommen und nun
schon wieder zu: der Hofladen, unsere Quartiersbe-
gegnungsstatte im Dichterviertel Bitterfeld, ist seit
Mitte Méarz geschlossen. Grund dafir ist nattrlich die
Corona-Krise und die mit dieser Krise verbundenen
Einschrankungen sozialer Kontakte. Die SchlieBung
des Hofladens und der zugehérigen Hofladengalerie
ist fUr alle, die diese neuen Begegnungsorte bereits
kennen- und lieben gelernt haben, eine traurige Sa-
che: Lesecafé, Gymnastik, ,,Computern”, Basteln
oder Philosophieren ... flr unbestimmte Zeit ausge-
setzt. Ungewiss auch, wann der Hofladen fir private
Feiern wieder zur Verfligung steht. Die Lockerungen
bei den Kontaktbeschrankungen, die fir Einzelhan-
delsgeschéfte und dergleichen nunmehr Schritt fir
Schritt vorgenommen werden, sind mit strengen Auf-
lagen zur Um- und Durchsetzung von Hygienekon-
zepten verbunden. Diesen Aufwand k&nnen wir uns
fur den nicht kommerziell bewirtschafteten Hofladen
weder leisten, noch wollen wir ihn den Nutzern zumu-
ten. Deshalb wird es wohl noch eine Weile dauern, bis
es auch fir unsere Quartiersbegegnungsstétte wieder
heiBt: Tdr auf und hereinspaziert.

Statt ins Lokal gehen: lokalsehen

Normalerweise geht man in die Kneipe, wenn man
alte Bekannte wiedersehen will. Das ist in Corona-Zei-
ten entweder gar nicht oder kinftig vermutlich nur mit
Mundschutz und an getrennten Tischen mdglich. Kei-
ne prickelnde Aussicht also auf gute Unterhaltung im
Lokal. Deshalb unser Tipp: im Regionalfernsehen lduft
schon seit Oktober 2019 ,,Die WSG-Story im RBW*.
In zwolf monatlichen Folgen wird die funfundzwanzig-
jahrige Gesch$chte unserer Genossenschaft erzahlt.
Momentan lauft Folge 8 ,,Der Plan“ und Anfang Juni
starten in Folge 9 die ,Stirmischen Jahre®. Einfach
mal reinschauen und auf diese Weise eine alte Be-
kannte neu entdecken: namlich uns, die Wohnstétten-
genossenschaft. Alle - -,(tﬂ epoeetag]
bisherigen  Folgen I

kénnen Sie auch auf
unserer Internetsei-
te www.wsg-bitter-
feld.de anschauen.
Einfach die Kachel
mit ,WSG im RBW*
anklicken und dann
die einzelnen Folge$
starten. Viel SpaB!

.........



rat&tat

Vom A zum P auch ohne Vitamin B

Praktika bei der WSG: wer, wann und vor allem wie es geht

Bose Zungen behaupten, man muisse
schon jemanden gut kennen bei der
Wohnstattengenossenschaft, um ei-
nen Praktikumsplatz zu bekommen.
Richtig ist, dass es zumindest nicht
schadet. Ansonsten aber ist kein “Vi-
tamin B” (wie das Codewort fir “gute
Beziehungen” zu DDR-Zeiten lautete)
vonnoten, um ein Praktikum bei der
WSG absolvieren zu kdnnen. Obgleich
dieser Beitrag praktisch zur Unzeit er-
scheint, weil aktuell “wegen Corona”
gerade gar nichts geht in Sachen Prak-
tika, kann er ja fir “die Zeit danach”
ganz nutzlich sein. Denn irgendwann
starten sie wieder: der Regelschulbe-
trieb, die Uberbetriebliche Ausbildung
fur Schulabgénger, die Umschulungen
und Qualifizierungslehrgdnge in der
Uberbetrieblichen Erwachsenenbil-

dung. Das namlich sind die Bereiche,
aus denen unsere Praktikant(inn)en
kommen. Vom einwdchigen Schiler-
praktikum bis zum mehrmonatigen Be-
triebspraktikum wéhrend
einer  Uberbetrieblichen
Ausbildung oder Um-
schulung besteht bei
uns ganzjahrig die Még-
lichkeit, sich um einen
entsprechenden Platz zu ©
bewerben. Wichtig: in der
Regel bieten wir nur Plat- |
ze flr Praktikant(inn)en
an, die im Rahmen ihrer
Lehr- und Ausbildungs-
plane ein Praktikum ab-
solvieren mussen. Ist das
gegeben, bedarf es nur noch eines or-
dentlichen Antrags (A!) und dem Prak-

Wenn versammeln zu gefahrlich ist

Die Mitgliederversammlung 2020 fallt aus - lhre Stimme zéhlt trotzdem

Seit nunmehr zweieinhalb Monaten lei-
den wir alle unter zahlreichen Einschran-
kungen oder zusétzlichen Auflagen, die
behordlicherseits verordnet sind und un-
serem Schutz dienen. Das Corona-Virus
ist daher zwar in aller Munde, hat aber
glticklicherweise in unserem Land bisher
nur ca. 0,25 % der Bevolkerung befallen.
Damit dies so bleibt bis eine wirksame
Vorbeugung oder Bek&mpfung der vom
Virus ausgeldsten Atemwegserkrankung
“COVID-19” mdglich ist, gilt es, weiter
vorsichtig zu sein. Selbst wenn “Vater
St$$t” den Lockdown aus guten Griin-
den langsam lockert, ist die Gefahr noch
nicht vorlber. Worauf es unverandert
ankommt, ist der gesunde Menschen-
verstand, der uns auch dann, wenn es
nicht mehr behordlich verordnet ist,
dazu veranlassen sollte, vermeidbare
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Risiken auch zu vermeiden.
Aus diesem Grund haben
Vorstand und Aufsichts-
rat in einer gemeinsamen
Sitzung, die allerdings aus
Vorsichtsgriinden als Tele-
fonkonferenz durchgefiihrt
wurde, am 14. Mai 2020
entschieden, die diesjahri-
ge Mitgliederversammlung
unserer  Genossenschaft
nicht wie gewohnt fur Ende
Juni einzuberufen, sondern
auf unbestimmte Zeit zu
verschieben. Zu gefahrlich war die ge-
meinsame Einschatzung, nicht zuletzt
weil die Mehrzahl der Teilnehmer allein
schon altersbedingt zu einer besonde-
ren Risikogruppe gehort. Wenn
die  Mitgliederversamm-
lung also ausfallt, was
passiert dann mit
den genossen-
schaftlichen  An-
gelegenheiten, die
normalerweise auf
ihr behandelt wer-
den? Wer stellt den
Jahresabschluss fest,
entscheidet Uber die Gewinn-
verwendung oder Verlustdeckung,

entlastet Vorstand und Aufsichtsrat fiir
ihr geschéftliches Handeln im letzten
Jahr und wéahlt fir die in diesem Jahr

tikum (P!) bei uns steht nichts mehr
im Wege auBer ein anderer Praktikant
(m/w/d), der/die/das schneller war,

oder man selbst, weil die Bewerbung
oder das Vorstellungsgesprach uns
den Eindruck vermittelt haben, dass wir
nicht zusammenpassen. Dass jemand
“nicht zu uns passt”, sagt dabei nicht

zwingend etwas Uber die Starken oder
Schwéchen der Bewerber(innen) aus,

ausscheidenden Aufsichratsmitglieder
neue nach? Die Antwort lautet: Sie, die
Mitglieder! Der Gesetzgeber war nam-
lich weise genug, diese Situation vor-
herzusehen und hat bereits am 27. Méarz
das ,,Gesetz zur Abmilderung der Fol-
gen der COVID-19-Pandemie im Zivil-,
Insolvenz- und Strafverfahrensrecht”
erlassen. Dieses Gesetz rdumt in Art. 2
§ 3 Abs. 1 allen Genossenschaften die
Mdglichkeit ein, dass ihre Mitglieder die
im Jahr 2020 notwendigen Beschllsse
und Wahlen auch ohne Versammlung
vornehmen kdnnen und zwar in einem
schriftlichen Verfahren. Das geht unter
normalen Umstadnden nur dann, wenn
die Satzung entsprechende Regelun-
gen enthalt, was die Satzungen der
meisten Genossenschaften — auch un-
sere - (noch) nicht tun. Zusammen mit
der gemeinsamen Entscheidung von

Vorstand und Aufsichtsrat, die Mitglie-
derversammlung auf unbestimmte Zeit

sondern hat etwas mit dem Profil eines
Praktikums bei uns zu tun: mit Zahlen
sollte man nicht auf Kriegsfuss stehen,
Buroarbeit nicht als Freiheitsentzug
ansehen und Punktlichkeit sollte keine
Zier sein. Ist das gewédhrleistet, kann
es losgehen mit einem Praktikum, bei
dem man lernt, wie das Rechnungs-
wesen eines Wohnungsun-
ternehmens funktioniert, wie
Mietvertréage vorbereitet und
geschlossen werden, worauf
bei Wohnungsiibergaben zu
achten ist, wie man im Kun-
denkontakt freundlich und
héflich auftritt und trotzdem
auf den Punkt kommt. Die
guten Erfahrungen, die wir
im Laufe vieler Praktika mit
unseren  Praktikant(inn)en
gemacht haben, bestarken
uns darin, auch “nach Co-
rona” unverdndert und gerne wieder
Praktikumsplétze anzubieten.

verschieben, wurde auch der Beschlu$s
gefasst, die Beschliisse und Wahlen des
Jahres 2020 rechtzeitig bis zum 30. Juni
im schriftlichen Beschlussverfahren al-
ler Mitglieder zu bewirken. Aus diesem
Grund erhalten alle Mitglieder unserer
Genossenschaft in den nachsten Tagen
statt einer Einladung zur Mitgliederver-
sammlung eine Einladung zur Teilnahme
am schriftichen Beschlussverfahren.
Die Beschlussantrdge und Wahlvor-
schlage werden wie immer aufgelistet
sein, nur dass diesmal dahinter noch ein
Kreuz gesetzt werden kann bei ,,Ja“ (Zu-
stimmung) oder ,Nein“ (Ablehung). Der
~Abstimmungszettel“ muss dann inner-
halb der aufgedruckten Frist an die Ge-
nossenschaft zuriickgeschickt werden,
wo dann die jeweiligen Abstimmungs-
ergebnisse festgestellt und protokolliert
werden. In der ,Hauspost®, die Ende
August erscheint, werden wir sie eben-
falls Uber die von den Mitgliedern
getroffenen Entscheidungen
informieren. Und wenn
die Gefahr voriber
ist, wird es auch
so schnell wie
mdglich wieder
eine ordentliche
Mitgliederver-
sammlung  ge-
ben, auf der unsere
Mitglieder ihre Rede-
und Auskunftsrechte wie
gewohnt ,live und in Farbe®
wahrnehmen kdnnen, selbst wenn flr
dieses Jahr dann nichts mehr zu be-
schlieBen ist.

Preisratsel:

Auch  beim siebzehnten Haus-
postratsel erhielten wir wieder Zu-
schriften mit der richtigen L&sung:

ALLE PACKEN MIT AN

Bei der Gewinnerziehung mussten wir
uns der aktuellen Situation anpassen
und unser Herr Teicher lieB im Ho-
meoffice seine Zwillingstéchter in die
Hauspostbox greifen. Die beiden hat-
ten viel SpaB3 dabei und zogen Frau
Edith Hagner.

Wir haben die glickliche Gewinne-
rin telefonisch informiert und ihr den
50-Euro-Einkaufsgutschein, den aktu-

ellen Bestimmungen konform, in den
Briefkasten gesteckt.

Auf geht's in die achtzehnte Ratsel-
runde! Auch in dieser Ausgabe sind
wieder Buchstaben weggelassen und
daftr ein $ eingesetzt. Diese Buch-
staben in der richtigen Reihenfolge
zusammengesetzt ergeben das ge-
suchte Lésungswort. Ihr Lésungswort
senden Sie an die WSG per E-Mail an

1 2 3 4 5

dr.haus@wsg-bitterfeld.de oder per
Postkarte an die Geschéftsstelle. Un-
ter allen richtigen Ldsungen verlosen
wir wieder einen 50-Euro-Real-Ein-
kaufsgutschein.

Einsendeschluss ist der 17. Juli 2020.
Wir freuen uns auf lhre Teilnahme und
wiinschen viel SpaB beim Suchen und
Réatseln.
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POULEVARD

Der Wecker klingelt. Wie jeden Tag. Ich schalte
auf stumm. Drehe mich noch einmal um. Noch
15 Minuten liegen bleiben. SchlieBlich entfallt
der Weg ins Buro. Mein Weg
zum Arbeitsplatz ist jetzt kir-
zer. Aufstehen. Sechs Schrit-
te ins Bad. Auf dem Weg
noch schnell den Heimcom-
puter angeschaltet. Wasser-
strahl aufs Gesicht. Zahn-
burste im Mund in die Kliche.
Wasserkocher an. Tee ins Sieb. Zuriick ins Bad.
Zahnbirste abspulen. Rauf auf den Stuhl. Ran
an den PC. Mails und Nachrichten checken. Ta-
gesgeschaft des Redakteurs.

Verliere mich in den Weiten des Netzes. Su-
che ein Thema. Mein Thema. Fir meine Seite
in der neuen Hauspost-Ausgabe. Wo ich auch
hinkomme. Immer dasselbe. CORONA. Schwe-
re Zeiten flr Boulevard. Keine glanzvollen Pre-
mieren, Erdéffnungen oder Flops, keine neuen
oder untergehenden Stars, keine Meldung Utber
Rosenkriege oder neue Liebschaften. Klar neue
Helden gibt es. Aber taugt deren Geschichte fir
meine Seite? Ich zweifle.

ZWEN WOCHEN VORHER

Der Chef kommt in meine Redaktionsstube.
Macht er sonst nicht. Wenn er mich sehen will,
muss ich zu ihm. Immer dasselbe. Ein neuer Auf-
trag oder Kritik an meinen Artikeln. Ginge auch
per Telefon oder per mail. Aber heute? Was will
er? Kurz und knapp kommt es. Wir erwarten ei-
nen Lockdown. Wir missen handeln. Es braucht
social distancing. Du machst Homeoffice. In mir
jubelt es. Endlich die Zeit frei einteilen. Doch ich
frage, wie soll das gehen? Wie wollen wir da Zei-
tung machen? Er nur, es muss gehen, wir wer-
den das schaffen, du kannst da$. So kam es,
dass ich jetzt vor meinem Computer zu Hause
sitze.

Noch zehn Minuten bis zur VK. Videokonferenz
mit der Redaktion. Kein Treffen im Redakti-
onsraum. Alles virtuell. Auf meinem Bildschirm
steckt jetzt eine Kamera. Mit Mikrofon. Alles di-
gital. Hat Vorteile. Muss ich nicht in dem unge-
lGfteten Besprechungsraum sitzen. Kann stumm
schalten. Dann hore ich die anderen nicht. Oder

@

ich geh ganz raus. Hinterher war es die Leitung.
Was man von mir wollte, kommt dann per mail.
Ich prife. Alles da, was so$st in der Redakti-
onskonferenz fehlt. Mein Tee. Ein Stiick Mohn-
kuchen. Zigaretten. Den Aschenbecher schiebe
ich mal aus dem Bild. Hintergrund stimmt. GroBe
Blcherwand. Goethe-Ban-
de gut im Bild. Noch drei
Minuten. Sch... Ich habe
noch den Schlafanzug an.
Geht nicht. Schnell noch
ein frisches Hemd. So jetzt
stimmt alles. Wie ist das
eigentlich mit der Masken-
pflicht bei der VK?

FINE WOCHE VORHER

Jetzt sind die Schulen und die Kita zu. Die Le-
bensgeféhrtin? Hat auch Homeoffice. Vorbei die
Woche mit der individuellen Zeiteinteilung, dem
Trédeln, den kleinen Pduschen. Redakteur allein
zu Haus. Teile mir mit der Frau jetzt ein Arbeits-
zimmer. Ist unser Schlafraum. Die Kinder? Ho-
meschooling! Gut, dass ich das Kinderzimmer
noch nicht renoviert habe. Zwei Schulbénke rein.
Tafel war schon an der Wand. Aber wer macht
den Hauslehrer? GroBeltern? Fehlanzeige. Kein
Kontakt. Das alles sieht und hért man jetzt nicht.
Die Tir vom Zimmer ist zu. Die drei sitzen jetzt in
der Klche und fliistern beim Frihstiick.

So jetzt geht es los. Nach und nach schalten
sich die anderen zu. Rat&Tat ist dabei. Man hat
der die Haare lang und diese Kandinsky-Ko-
pie an der Wand. Geht doch gar nicht. Ah, jetzt
kommt Jutta. Von Licht&Schatten. Ihre Kame-
raeinstellung macht dem Ressort alle Ehre. Sitzt
genau zwischen Fenster und dunkler Wand. Ich
winke. Kurzer Small Talk bevor der Chef kommt.
Alle gesund? Alle schicken ein ‘Daumen hoch’
im Chat. Und ich habe immer noch kein The-
ma flr meine Seite. Der Chef kommt dazu. Der
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sitzt doch tats&chlich in seinem Buiro. Oder hat
er das als Hintergrund reinkopiert? Los geht's.
Kurze Blattkritik. Dann zur neuen Ausgabe:
Leitartikel (er), Nachrichten, Themen Rat&Tat,
Schwerpunkte flir Licht&Schatten. Dann bin
ich an der Reihe. Kurze Pause. Da kommt mir
endlich der Einfall. Ich z6gere. Wie wére es mit
Homeoffice? Jetzt kann ich sogar das verdutz-
te Gesicht von Jutta erkennen. Der Chef wiegt
den Kopf. Zumindest nicht durchgefallen, denke
ich. Er: "Eigentlich wollte ich was Uber neue Hel-
den. Kénnen wir aber machen. Helden dann das
nachste mal.” Dann noch Termine. Und Schluss
ist. Auf allen Bildschirmen erscheinen kleine
klatschende Hande. Kamera aus.

ZWH WOCHEN SPATER

Ihre GroBeltern haben die Kinder noch im-
mer nicht gesehen. Mathe flnfte habe ich jetzt
durch. Meine Frau ist Spezialistin flr's ABC. Die
Tafel ist einem einen digitalen Bildschirm ge-
wichen. Kunst findet in der Eremitage oder im
Louvre statt. Sport? Zum Gliick hat unser Miet-
shaus einen eigenen kleinen Garten. Wir spielen
Fussball. Ersatz fir die Bundesliga.

Die anderen Familien im Haus? Homeoffice, teil-
weise Kurzarbeit, die élteren sowieso zu Hause.
Die Inkubationszeit ist vorbei. Wir kommen uns
néher. Teilen anfallende Ar-
beiten. Abwechselnd sitzen
die Frau und ich am Ho-
me-Arbeitsplatz. Wir kom-
= men vorwdérts. Sind in Vi-
—~ deokonferenzen, schicken
Dokumente hin und her, te-
lefonieren. Halten Termine.
Es funktioniert. In unserem Schlafraum stapelt
sich Papier. Fast wie im richtigen Bdro. Die Frau
spricht Uber eine gréBere Wohnung. Ich denke
an die Redaktionssitzungen in abgestandener
Luft, den kurzen Schnack mit Jutta und sehne
mich nach den Ruf des Chefs. In sein Blro.

Der Wecker klingelt. Wie jeden Tag. Ich schalte auf stumm. Drehe mich noch
einmal um. Noch 15 Minuten liegen bleiben. SchlieBlich entféllt der Weg ins
Biro. Mein Weg zum ist jetzt kurzer. . Sechs Schritte
ins Bad. Auf dem Weg noch schnell den Heimcomputer angeschaltet. Was-
serstrahl aufs Gesicht. Zahnbtrste im Mund in die Kiiche. Wasserkocher an.
Tee ins Sieb. Zuriick ins Bad. Zahnburste absptilen. Rauf auf den Stuhl. Ran
an den PC. Mails und i checken. éft des

Verliere mich in den Weiten des Netzes. Suche ein Thema. Mein Thema. Fur
meine Seite in der neuen Hauspost-Ausgabe. Wo ich auch hinkomme.
Immer dasselbe. CORONA. Schwere Zeiten fur Boulevard. Keine glanzvollen
Premieren, Eréffnungen oder Flops, keine neuen oder untergehenden Stars,
keine Meldung {iber Rosenkriege oder neue Liebschaften. Klar neue Helden
gibt es. Aber taugt deren Geschichte fiir meine Seite? Ich zweifle.

2zwei Wochen vorher

Dann tippe ich ruhig diesen Text, layoute und
schicke ihn ab. Morgen ist Redaktionssitzung.
Im Buro. Mit Abstand und Maske. Thema: Aus-
wertung der Erfahrungen im Homeoffice. Mein
Artikel liegt ja jetzt vor. Ganz schdn und anstren-
gend das Ganze.

(Personen und Handlungen dieses Berichts sind
frei erfunden. Ahnlichkeiten mit realen Gescheh-
nissen und Erfahrungen lebender Personen sind
rein zuféllig. Und doch kénnte sich alles so oder
so ungeféhr in diesen Zeiten zugetragen haben.)

- HOME




licnt&schnatten

Mehr Licht ...

... soll Goethe gesagt haben, bevor er
flr immer die Augen schloss. Wir gehen
zwar nicht davon aus, dass die HAUS-
POST demnachst das Zeitliche segnet,
aber wir hoffen schon, dass auf ihrer Sei-
te 4 bald wieder mehr
,Licht® zu sehen ist,
sprich Bilder aus unse-
rem genossenschaftli-
chen Leben. Selbiges
ist ndmlich coronabedingt nahezu zum
Erliegen gekommen. Das eine oder an-
dere wird sich vielleicht nachholen las-
sen, manches wird in diesem Jahr wohl
ganz ausfallen. Alles nicht schon, aber
der spaBbefreite Gesundheitsschutz mit
Kontaktbeschrankungen und Masken-
pflicht geht in Zeiten wie diesen nun mal
vor. Distere Zeiten also? Mitnichten! Die

Endlich!

Oma sitzt am Ofen. Mia ist im Gar-
ten und isst. Der Vater offnet die
Tiir. Es fragt sich nur wofiir.

Was, Sie kennen das ,Bla-
BlaMeter” nicht? Eine Inter-
net-Anwendung, mit der man
die stilistische Qualitat seiner
Textbeitrdge einem Schnell-
test unterziehen kann. Je ge-
stelzter die Formulierungen,
je verschachtelter die Satze
und je haufiger Fremdworte
die schlechte Kenntnis der
deutschen Sprache Uber-
spielen, desto hoher ist er:

+: LICHT

Tage werden gerade wieder langer, das
Licht nimmt also ganz von alleine zu.
Man kann es zum Beispiel nutzen, um
die eigene Wohnung auf Vordermann
zu bringen oder den gemeinsamen Vor-
garten etwas
aufzupeppen.
Vielleicht  tut
dem Keller
eine Entrlim-
pelung gut? Oder der ewigen Dreckecke
auf dem Dachboden? Ja, und wenn Sie
jetzt sagen: gute ldee, das mache ich,
dann machen Sie bitte auch gleich noch
ein Foto von lhrem Tun und schicken
es uns. Auf diese Weise bekommen wir
namlich auch wieder Bilder, die wir auf
der nachsten Seite 4 ins rechte Licht ri-
cken kénnen.

der Bullshit-Index. Seit Jahren kampft
einer unserer Autoren darum, den
Bullshit-Index seiner Texte auf Null zu
drticken. Mit der obigen Kurzgeschich-
te ist ihm das endlich gelungen. Nun
ahnen Sie
vielleicht
auch, wo-
far der
Vater die
Tur geoff-
net hat.
Richtig,
er woll-
te dieses
Geheimnis
endlich
lGften.

Wir bauen um -

aber fiir wen?

Die Heinrich-von-Kleist-StraBe 1 wird ein Wohngemeinschaftshaus

Es ist nicht mehr zu Ubersehen: an un-
serem seit fast zwei Jahrzehnten leer-
stehenden Wohnhaus in der Bitterfelder
Heinrich-von-Kleist-StraBe 1 wird ge-
baut. Genauer gesagt: umgebaut. Aus
dem Mehrfamilienhaus soll ein barriere-
freies Wohngemeinschaftshaus fir eine
achtkopfige WG werden. WG? Also was
fur Studenten? Vielleicht auch das, wenn
ein solcher ambulanten Pflegebedarf
hat. Das neue Wohngemeinschaftshaus
wird nédmlich Menschen ein Zuhause
bieten, die zur Bewaltigung ihres selbst-
bestimmten Alltags bereits der Unter-
stitzung und Betreuung durch einen
ambulanten
Pflegedienst
bedurfen. Je-
der der acht
Mitbewohner

wird seine ,
eigenen  vier
Wénde - mit '

eigenem Sa-
nitéarbereich

(WC, Wasch- M i
becken, Du- ®
sche) haben.

Ein groBer

Gemeinschaftsraum mit Kiche, Ess-
und Wohnbereich sowie herrlicher Te-
rasse in Richtung Westen bietet Platz fur
Gemeinsamkeit und Unterhaltung. Ein
gut eingerichtetes Pflegebad gibt den
Bewohnern und ihren Pflegekraften die
Méoglichkeit, auch fir die grindlich(st)e
Kdrperpflege zu sorgen. Angehdrigen
der WG-Bewohner steht bei Bedarf ein

Géstezimmer zur Verflgung. Hauswirt-
schafts- und Lagerrdume fir den die
WG betreuenden Pflegedienst sind im
Dachboden und Keller des Hauses un-
tergebracht. Das Wohngemeinschafts-
haus ist also nichts fiir Menschen, die
noch keinen Pflegegrad haben. Fur Se-
niorenpaare ist es nur dann etwas, wenn
beiden bereits ein Pflegegrad zuerkannt
wurde, getrennte Schlaf- und Bade-
zimmer bevorzugt werden und die Ge-
meinschaft mit anderen Menschen als
bereichernd fir die eigene Zweisamkeit
empfunden wird. Die allerwichtigste Ei-
genschaft eines jeden Bewohners wird
aber darin
bestehen,
solange  wie
mdglich  ein
selbstbe-
stimmtes Le-
ben fuhren
zu wollen.
Denn so ein
Wohngemein-
schaftshaus
ist eben kein
Pflegeheim.
Ubrigens,
wenn die Nr. 1 fertig umgebaut ist, steht
schon das ndchste Umbauprojekt am
Start: die benachbarte Nr. 7 soll nach
Moglichke$t schon 2021 zu einem wei-
teren Wohngemeinschaftshaus im Dich-
terviertel werden. Die hierfur benétigten
Fordermittel sind Anfang des Jahres
bewilligt worden und kénnen schon im
néchsten Jahr abgerufen werden.

Trotz Corona und Kontaktverbot: die Kriminalitat macht keine Pause

Die groBen Fische sind — wie kilirz-
lich zu lesen war — nun vermehrt ,,im
Netz“ unterwegs. Leider nicht im
Fangnetz der Polizei, sondern im In-
ternet. Wen wundert’s, jetzt wo alle
Welt quasi im Internet unterwegs

sein muss, um Dinge zu erledigen,
die man friher im Blro, auf dem
Heimweg oder im persénlichen Kon-
takt mit Verwandten und Bekannten
erledigt hat. Da ist viel zu holen -
oder besser ab- und we$zufischen.
Selbst staatliche Corona-Hilfefonds
wurden im groBen Stil angezapft,
jetzt, wo Staatsgeld in guter Absicht
praktisch per Mausklick zu haben
war, jedenfalls flr kurze Zeit. Doch
nicht nur die kriminelle Oberschicht
aus dreisten Cyberkriminellen ist ak-
tiv. Das eingefrorene soziale Leben
erzeugt leere StraBen und Platze,

s SCHATTHEN

wenig Verkehr und damit auch kaum
noch Menschen, die aus dem Fens-
ter lehnen, um das Treiben da drau-
Ben zu beobachten. Nahezu ideale
Bedingungen auch fur die eher ,tra-
ditionellen“ Spielarten unerlaubten
Tuns: stehlen, einbre-
chen, zindeln. Gera-
de hatten wir die ka-
putte Hangematte im
Spielbereich unseres
Lustgartens im Bitter-
felder  Dichterviertel
durch eine neue er-
setzt, da war si$ auch
schon wieder weg:
entwendet von Die-
ben, die vermutlich
einen schnellen Euro
mit unserer Hangematte gemacht
haben. Nun Gberlegen wir, wie’'s wei-
tergeht. Alle paar Wochen eine neue
Matte aufh&ngen, ist jedenfalls kei-
ne Lésung. Oder nehmen wir unsere
Abrisshauser in Greppin. Da ist zwar
nichts mehr zu holen, aber Schaden
anrichten l&sst sich trotzdem. Zum
Beispiel indem man Feuer legt. Das
brandgeschadigte Abrisshaus mus-
sen wir nun auf eigene Kosten extra
absperren, um Gefdhrdungen arglo-
ser Passanten oder spielender Kin-
der zu vermeiden. Vielen Dank dafir
an die gemeingefédhrlichen Brand-

stifter!
Ein letztes
Beispiel aus

jungster Zeit:

unsere Baustelle in der Heinrich-
von-Kleist-StraBe 1. Selbst hier, wo
sichtbar Neues entsteht, kdnnen es
freche Einbrecher nicht lassen, hin
und wieder einzusteigen und jedes
Mal zumindest eine Spur der Ver-
wistung und ihren MUll zu hinterlas-
sen. Was bleibt, sind Strafanzeigen
gegen unbekannt. Was passiert, ist
nichts, denn solche Strafanzeigen
verlaufen nahezu immer im Sand.
Was helfen wirde? Mehr Achtsam-
keit der Nachbarn vielleicht, aber
vor allem ein gesellschaftliches Kii-
ma, in dem solche Taten, die uns
(nur) Geld und Nerven kosten, nicht
mehr als Kavaliersdelikt durchge-
hen. Ach ja, damit so ein Klima
entsteht, darf man natirlich vor den
groBen und dicken Fischen nicht
halt machen — egal ob sie nun ,im
Netz“ herumschwimmen oder offline
zu Gange sind. Auch in der Strafver-
folgung muss es gerecht zugehen.
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